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Acuerdo 02 y Resolucién 008 de 2020]
“Por medio de las que se adopté la
politica institucional de prevencion,

deteccion, denuncia,
atencion y sancion de las violencias
basadas en genero y su protocolo

respectivamente”




Objetivo del Protocolo

Mediante la constitucion del Comité de
Género se trazé una hoja de ruta para
enfrentar cualquier situacion de violencia
que afecte a un miembro de la comunidad
universitaria, garantizando la proteccion
de las victimas, su recuperacion y la
restitucion de los derechos, actuando
siempre bajo los principios de
confidencialidad, accion sin dano, debido
proceso y celeridad.
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RUTA PARA LA DENUNCIA, ATENCION Y SANCION DE
VIOLENCIA BASADA EN GENERO

TIPOLOGIA DE LA VIOLENCIA: a) Violencia Psicoldgica b) Violencia Fisica
0
c) Violencia Sexual d) Violencia Econdmica

A ) La victima pone su caso en conocimiento de las autoridades universitarias:
tencion * Presencial: Con la Secretaria General (Presidente del Comité de Género)
Virtual: Al correo electrénico

equidaddegenero@unibague.edu.co

Inmediata .

Victima y Comité diligencian formato de atencidn:

N e Identificacion
_Atenc_lon e Narracion de los hechos (antecedentes, modo, tiempo, lugar) y posibles
Inmediata evidencias.

e |dentificacion del presunto agresor
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El Comité de Género tiene 3 dias habiles para
tomar una de las siguientes decisiones:

e Si del estudio del caso se advierte violencia
EStUdiO de| basada en género, se iniciara la formulacion y
seguimiento del Plan de Atencion que surge de
Caso . , .
la entrevista a la victima
» Sise advierte que lo reportado no se configura
como una violencia basada en género, el
Comité no iniciara tramite de actuacion.
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El Comité implementara medidas que se ajusten al caso
particular de la victima:

Plan _de e Frente a posibles afectaciones fisicas y emocionales
atencion e Frente a posibles riesgos o0 situaciones de
integra| vulnerabilidad

e Acta concertada entre victima y Comité en la que se
especifican las medidas dispuestas al caso.

e Acompafamiento psicosocial * Asesoria legal
e Entrevistas individuales e Remision a entidades competentes para la

investigacion y sancion
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